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Аннотация 

рабочей программы учебной практики 

Б2.О.01.01(У) «Ознакомительная практика» для подготовки бакалавра по направлению 

38.03.02 Менеджмент, направленность «Логистика» 

 

Цель практики: закрепление и углубление теоретической подготовки 

обучающихся, овладение практическими умениями и навыками, приобретение 

компетенций в профессиональной деятельности, научить студентов использовать основы 

экономических знаний в работе менеджера, работая коллективно овладеть навыками 

поиска, анализа нормативных и правовых документов, использования основных теорий 

мотивации, лидерства и власти для решения стратегических и оперативных 

управленческих задач. 

Требования к результатам освоения практики: в результате освоения практики 

формируются следующие компетенции (индикаторы): ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-

6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3  

Краткое содержание практики: Практика предусматривает следующие этапы: 

подготовительный этап включает: ознакомительную лекцию; инструктаж по вопросам 

охраны труда и пожарной безопасности; знакомство с информационно-методической 

базой; составление индивидуального задания; основной этап включает: сбор, обработку и 

систематизацию фактического информационного, аналитического и литературного 

материала по теме научного исследования согласно заданию; обсуждение результатов 

выполнения задания в форме дискуссии; заключительный этап: подготовка отчета 

(реферата) в соответствии с индивидуальным заданием. 

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы (108 часов, в том 

числе практическая подготовка 108 часов). 

Промежуточный контроль по практике: зачет. 

 

Аннотация 

рабочей программы производственной практики 

Б2.О.02.01(П) Технологическая (проектно-технологическая практика) для подготовки 

бакалавра по направлению 38.03.02 Менеджмент, направленность «Логистика» 

 

Цель практики: получение профессиональных практических навыков 

формирования командной работы, в том числе в цифровой среде на основе 

экономической, организационной, управленческой теорий при решении 

профессиональных задач; навыков поведения при возникновении чрезвычайных 

ситуаций; навыков сбора, обработки и анализа данных для решения производственных и 

управленческих задач, в том числе с применением информационных технологий 

управления крупными массивами данных, поняв принципы их работы. 

Требования к результатам освоения практики: в результате освоения практики 

формируются следующие компетенции (индикаторы): ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-

2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-

5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3 

Краткое содержание практики: Практика предусматривает следующие этапы: 

подготовительный этап включает прибытие в организацию, знакомство с администрацией 

и руководителем практики от организации, инструктаж по вопросам охраны труда и 

пожарной безопасности, составление индивидуального задания; основной этап включает 

сбор, обработка и систематизация фактического информационного, аналитического, 

бухгалтерского и экономического материала согласно заданию, расчет необходимых 

показателей и заполнение соответствующих разделов отчета; заключительный этап – 

подготовка и защита отчета. 



Общая трудоемкость практики составляет 5 зачетных единиц (180 часов, в том 

числе практическая подготовка 180 часов). 

Промежуточный контроль по практике: зачет с оценкой. 

 

Аннотация 

рабочей программы производственной практики 

Б2.В.01.01(П) Научно-исследовательская работа для подготовки бакалавра по 

направлению 38.03.02 Менеджмент, направленность «Логистика» 

 

Цель практики: получение профессиональных практических навыков в поиске, 

обработке, систематизации информации для выбора оптимального решения 

производственных и управленческих задач, в том числе с применением информационных 

технологий; осуществлять деловое взаимодействие в устной и письменной формах, в том 

числе и в цифровой среде; научиться самостоятельно управлять своим временем, 

выстраивать траекторию саморазвития и самообразования. 

Требования к результатам освоения практики: в результате освоения практики 

формируются следующие компетенции (индикаторы): УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3 

Краткое содержание практики: Практика предусматривает следующие этапы: 

подготовительный этап включает получение практикантом индивидуального задания от 

руководителя, ознакомление с информационными ресурсами Университета и кафедры, 

инструктаж по вопросам охраны труда и пожарной безопасности, составление 

индивидуального задания; основной этап включает сбор, обработка и систематизация 

фактического информационного, аналитического, бухгалтерского и экономического 

материала согласно заданию, расчет необходимых показателей, составление 

аналитических таблиц, построение графиков; заключительный этап – подготовка и защита 

отчета. 

Общая трудоемкость практики составляет 4 зачетных единицы (144 часа, в том 

числе практическая подготовка 144 часа). 

Промежуточный контроль по практике: зачет с оценкой. 

 

Аннотация 

рабочей программы практики 

Б2.В.01.02(П)  Преддипломная практика для подготовки бакалавра по направлению 

38.03.02 Менеджмент, направленность «Логистика» 

 

Цель практики: научиться решать профессиональные задачи управления на 

предприятиях АПК, используя цифровые средства и технологии; планировать и 

проектировать бизнес-процессы, оценивая их финансовую эффективность и степень 

риска; разрабатывать схемы организационно-технического обеспечения деятельности 

предприятия, а также выстраивать эффективные коммуникации между подразделениями и 

персоналом организации. 

Требования к результатам освоения практики: в результате освоения практики 

формируются следующие компетенции (индикаторы): ПКос-8.1; ПКос-8.2; ПКос-8.3; 

ПКос-9.1; ПКос-1.1; ПКос-9.2; ПКос-1.2; ПКос-9.3; ПКос-1.3; ПКос-3.1; ПКос-2.1; ПКос-

3.2; ПКос-2.2; ПКос-3.3; ПКос-2.3; ПКос-2.4; ПКос-4.1; ПКос-4.2; ПКос-4.3; ПКос-5.1; 

ПКос-5.2; ПКос-5.3; ПКос-5.4; ПКос-5.5; ПКос-6.1; ПКос-6.2; ПКос-6.3; ПКос-6.4; ПКос-

7.1; ПКос-7.2; ПКос-7.3; ПКос-7.4 

Краткое содержание практики: Практика предусматривает следующие этапы: 

подготовительный этап включает ознакомительную лекцию, инструктаж по вопросам 

охраны труда и пожарной безопасности, знакомство с информационно-методической 



базой, составление индивидуального задания; основной этап включает обработку и 

систематизацию фактического информационного, аналитического, научного и 

литературного материала по теме выпускной квалификационной работы согласно 

заданию; заключительный этап – подготовка отчета в соответствии с индивидуальным 

заданием. 

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы (108 часов, в том 

числе практическая подготовка 108 часов). 

Промежуточный контроль по практике: зачет с оценкой. 
 


