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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.10 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «ОП.10 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»: формирование представлений о системе нормативных правовые актов, 

регламентирующих профессиональную деятельность, обязанностях работников и 

работодателя. 

Дисциплина «ОП.10 ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» является обязательной частью профессионального цикла примерной 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 35.02.20 

Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции. 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 

ОПОП-П). 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК, ПК Уметь Знать Владеть навыками 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте, 

анализировать и 

выделять её составные 

части; определять 

этапы решения задачи, 

составлять план 

действия, 

реализовывать 

составленный план, 

определять 

необходимые ресурсы; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; владеть 

актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

структура плана для 

решения задач, 

алгоритмы выполнения 

работ в 

профессиональной и 

смежных областях; 

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач 

и/или проблем в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; методы 

работы в 

профессиональной и 

смежных сферах 

- 

ОК 02 Использовать 

современные 

определять задачи для 

поиска информации, 

номенклатуру 

информационных 
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средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

планировать процесс 

поиска, выбирать 

необходимые 

источники 

информации; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации, 

структурировать 

получаемую 

информацию, 

оформлять результаты 

поиска; 

оценивать 

практическую 

значимость 

результатов поиска; 

применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач; 

использовать 

современное 

программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности; 

использовать 

различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных 

задач 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; 

приемы 

структурирования 

информации; 

формат оформления 

результатов поиска 

информации; 

современные средства 

и устройства 

информатизации, 

порядок их применения 

и программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том 

числе цифровые 

средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

определять 

актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; 

определять и 

выстраивать 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства 

и недостатки 

коммерческой идеи; 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

основы 

предпринимательской 

деятельности, правовой 

и финансовой 

грамотности; правила 

разработки 

презентации; основные 

этапы разработки и 

реализации проекта 

- 
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коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

деятельности, 

выявлять источники 

финансирования; 

презентовать идеи 

открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

определять источники 

достоверной правовой 

информации; 

составлять различные 

правовые документы; 

находить интересные 

проектные идеи, 

грамотно их 

формулировать и 

документировать; 

оценивать 

жизнеспособность 

проектной идеи, 

составлять план 

проекта 

ОК. 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

психологические 

основы деятельности 

коллектива; 

психологические 

особенности личности 

 

ОК.05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

грамотно излагать 

свои мысли и 

оформлять документы 

по профессиональной 

тематике на 

государственном 

языке; 

проявлять 

толерантность в 

рабочем коллективе 

правила оформления 

документов; правила 

построения устных 

сообщений; 

особенности 

социального и 

культурного контекста 

 

ОК.06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию;  

демонстрировать 

осознанное поведение;  

описывать значимость 

своей специальности;  

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

сущность гражданско-

патриотической 

позиции; 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений; значимость 

профессиональной 

деятельности по 
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гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

специальности; 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения и 

последствия его 

нарушения 

ОК.07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

соблюдать нормы 

экологической 

безопасности; 

определять 

направления 

ресурсосбережения в 

рамках 

профессиональной 

деятельности по 

специальности; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с 

соблюдением 

принципов 

бережливого 

производства; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с учетом 

знаний об изменении 

климатических 

условий региона; 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

правила экологической 

безопасности при 

ведении 

профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; пути 

обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы бережливого 

производства; 

основные направления 

изменения 

климатических условий 

региона; правила 

поведения в 

чрезвычайных 

ситуациях 

 

ОК.09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

понимать общий 

смысл четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные 

темы; участвовать в 

диалогах на знакомые 

общие и 

профессиональные 

темы; строить простые 

высказывания о себе и 

о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и 

объяснять свои 

действия (текущие и 

планируемые); писать 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные 

темы; основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, относящийся 

к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной 

деятельности; 

особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 
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простые связные 

сообщения на 

знакомые или 

интересующие 

профессиональные 

темы 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины  

Наименование составных частей дисциплины 
Объем в 

часах 

В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия: 74 48 

теоретические занятия 26  

практические занятия 48 48 

Курсовая работа (проект)   

Самостоятельная работа 2  

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного 

зачета 
2  

Всего 78 48 
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2.2. Содержание дисциплины 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практических и 

лабораторных занятий) 

Объем, ак. ч. /  

в том числе  

в форме практической 

подготовки,  

ак. ч. 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел1. Правовые основы профессиональной деятельности 50/38 

ОК.01-ОК.07, ОК.09 

 

Тема 1.1. Основные 

положения Конституции 

Российской Федерации в 

трудовой сфере 

Содержание  6/4 

Общая характеристика Конституции РФ: юридические свойств. 

Конституционные права и свободы человека и гражданина. 

Конституционные обязанности человека и гражданина. Механизм 

реализации и защиты конституционных прав. 

2 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие № 1. Проведение сравнительного анализа 

Конституции РФ и Всеобщей декларации прав человека 1948 года 

 

2 

Практическое занятие № 2. Составление таблицы «Классификация 

прав и свобод человека и гражданина». 

2 

Тема.1.2 Правовые основы 

профессиональной 

деятельности 

Содержание  4/2 

Понятие правового регулирования профессиональной деятельности. 

Нормативно - правовые акты в сфере профессиональной 

деятельности 

2 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие № 3. Составить список основных НПА в 

сфере профессиональной деятельности 

2 

Тема 1.3 Правовое 

положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание  
8/6 

Граждане (физические лица) как субъекты предпринимательской 

деятельности. Юридические лица как субъекты 

предпринимательской деятельности: понятие, виды, функции. 

2 

В том числе практических занятий 
 

Практическое занятие № 4. Составление алгоритма регистрации в 

качестве юридического лица и индивидуального предпринимателя 

2 
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Практическое занятие № 5-6. Проведение сравнительного анализа 

организационно-правовых форм юридических лиц. 

4 

Тема 1.4. Правовое 

регулирование договорных 

отношений 

Содержание  
14/12 

Виды договоров. Заключение, изменение и расторжение договора. 

Отдельные виды гражданско-правовых договоров: купли-продажи, 

поставки, аренды, подряда. 

2 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие № 7-8 Составление договора купли-

продажи 

4 

Практическое занятие № 9-10. Порядок составления претензии.  4 

Практическое занятие № 11-12. Решение задач по теме 

«Гражданско-правовой договор» 
4 

Тема 1.5. Судебный 

порядок разрешения 

экономических и трудовых 

споров 

Содержание  
18/14 

Понятие, способы и порядок защиты гражданских прав. Понятие и 

виды экономических споров. 

Подведомственность и подсудность споров. 

Понятие, виды, причины, условия и поводы возникновения 

трудовых споров. Понятие, рассмотрение индивидуальных 

трудовых споров в КТС и в судебных органах. 

4 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие № 13-14 Решение задач по теме «Судебный 

порядок разрешения экономических споров» 

4 

Практическое занятие № 15-16.  Решение задач по теме 

«Судебный порядок разрешения трудовых споров». 

4 

Практическое занятие № 17-18. Составление искового заявления 

о восстановлении на работе. 

4 

Практическое занятие № 19. Составление искового заявления в 

Арбитражный суд.  

2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Источники права, регулирующие предпринимательскую 

деятельность в РФ 

2 
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Раздел 2 Труд и социальная защита 24/10 

Тема 2.1 Правовое 

регулирование 

занятости и 

трудоустройства. 

Содержание  
2/0 

Понятие и формы занятости. Условия и порядок признания граждан 

безработными. Правовой статус безработного. Пособие по 

безработице. Порядок, приостановление и прекращение выплаты 

пособия. Профессиональное обучение. Стипендия 

2 

Тема 2.2. Трудовой договор 

и материальная 

ответственность трудового 

договора. 

Содержание  
12/8 

Понятие, содержание и виды трудового договора. Заключение 

трудового договора и оформление трудовых отношений. 

Испытательный срок. Трудовая книжка. Изменение условий 

трудового договора. Отстранение от работы. Прекращение 

трудового договора. 

Понятие, условия, особенности и виды материальной 

ответственности. Материальная ответственность работника перед 

работодателем. Материальная ответственность работодателя перед 

работником. 

4 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие № 20. Составление заявлений на очередной 

и учебный отпуска 

2 

Практическое занятие № 21. Составление резюме. 2 

Практическое занятие № 22-23. Составление трудового договора 4 

Тема 2.3. Трудовая 

дисциплина 
Содержание  

6/2 

Понятие и способы обеспечения дисциплины труда. 

Дисциплинарная ответственность. Вид, обжалование и снятие 

дисциплинарных взысканий. 

4 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие № 24. Решение задач «Разрешение 

трудовых конфликтов в сфере дисциплинарной ответственности». 

2 

Содержание  
4/0 
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Тема 2.4. 

Административная 

ответственность 

Понятие административного права. Понятие и признаки 

административной ответственности. 

Административное правонарушение. Административные наказания 

4 

Промежуточная аттестация: дифференцированного зачета  2  

Всего  78  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация учебной дисциплины требует наличие учебного кабинета правовых основ 

профессиональной деятельности. 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- тестовые задания по разделам и темам; 

- методические рекомендации для лабораторных работ; 

- комплект лекций; 

- комплект презентаций. 

Технические средства обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обучением и мультимедиапроектор 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Наименование. 

1. Волков А. М. Правовые основы профессиональной деятельности: Учебник для СПО. 

- М.: Юрайт, 2019. - Электронный ресурс: ЭБС Юрайт. https://biblio-

online.ru/viewer/pravovovye-osnovy-professionalnoy-deyatelnosti-429416#page/1 . 

2. Широков, Ю. А. Охрана труда: учебник для спо / Ю. А. Широков. — Санкт- 

Петербург: Лань, 2020. — 372 с. — ISBN 978-5-8114-5641-3 

 3.2.2. Основные электронные издания 

1. Волков, А. М.Правовые основы профессиональной деятельности: учебник для среднего 

профессионального образования / А. М. Волков. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 

274 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10131-7. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494613  

2. Николюкин, С. В.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN978-5-

534-14511-3.—Текст:электронный//ОбразовательнаяплатформаЮрайт[сайт]. —URL: 

https://urait.ru/bcode/497103  

3. Родионова, О. М.Охрана труда: учебник для среднего профессионального образования/ 

О. М. Родионова, Д. А. Семенов. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. —113с.— 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09562-3. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490964  

4. Профилактика и практика расследования несчастных случаев на производстве: учебное 

пособиедля спо /Г. В. Пачурин, Н. И.Щенников, Т. И. Курагина, А. А. Филиппов;под общей 

редакцией Г. В. Пачурина. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 380 с. — ISBN 978-5- 8114-

6908-6  

5. Харачих, Г. И. Специальная оценка условий труда: учебное пособие для спо / Г. И. 

Харачих, Э. Н. Абильтарова, Ш. Ю. Абитова. — Санкт-Петербург: Лань, 2020. — 184 с. —

ISBN 978-5-8114-5879-0 

 

3.2.3. Дополнительные источники  

https://biblio-online.ru/viewer/pravovovye-osnovy-professionalnoy-deyatelnosti-429416#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/pravovovye-osnovy-professionalnoy-deyatelnosti-429416#page/1
https://urait.ru/bcode/494613
https://urait.ru/bcode/497103
https://urait.ru/bcode/490964
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1. Наименование. 

1. Конституция Российской Федерации.  

2. Трудовой кодекс РФ.  

3. Гражданский кодекс РФ ч. 1 – 4.  

4. Кодекс об административных правонарушениях.  

5. Тыщенко А.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учеб. 

пособие. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2009. – 249 с. – Серия: «Среднее профессиональное 

образование».  

6. Хабибулин А., Мурсалимов К. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: Учеб. пособие. – М.: Инфра-М, 2010 – 336 с. Серия: профессиональное 

образование.  

7. Кашанина Т.В., Сизикова Н.М. Основы права: Учебник. – М.: Юрайт, 2010. –413с. 

Серия: учебники для средних специальных учебных заведений.  

8. Шкатулла В.И., Надвикова В.В., Сытинская М.В. Основы правовых знаний: учеб. 

пособие.– М.: Изд-во Форум, 2010. – 320 с.  

9. Справочно-правовая система «Консультант Плюс».  

Интернет-ресурсы: 

1. http://www.consultant.ru/  

2. http://www.garant.ru/  

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает:  

Основные положения 

Конституции Российской 

Федерации. 

Права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации. 

Понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Законодательные акты и 

другие нормативные 

документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности. 

Права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

 

 

 

 

 

Демонстрирует знания об 
основных положениях 

Конституции Российской 

Федерации, действующих 

законодательных и иных 

нормативно-правовые актах, 

регулирующих правоотношения в 

процессе профессиональной 

(трудовой) деятельности; 

видов административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

классификации, основных видов и 

правил составления нормативных 

документов; норм защиты 

нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров; 

организационно-правовых форм 

юридических лиц; норм 

дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

понятия правового регулирования 

в сфере профессиональной 

деятельности; порядка 

заключения трудового договора и 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

заданий и видов работ по 

практике 

Диагностика: 

тестирование, устный 

опрос, письменный опрос. 

Дифференцированный 

зачет 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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Умеет:  

 Использовать 
нормативные правовые 
документы, 
регламентирующие 
профессиональную 
деятельность. 

Защищать свои права в 

соответствии с 

действующим 

законодательством 

основания для его прекращения; 

права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности; права и свободы 

человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности. 

 

 

Анализирует и оценивает 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

Демонстрирует умения защищать 

свои права в соответствии с 

гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым 

законодательством. 

Правильно использует 

нормативно-правовые документы, 

регламентирующие 

профессиональную деятельность 

 

  


